STADT GUGLINGEN
Tagesordnungspunkt Nr. 1
Vorlage Nr.11/2024
Sitzung des GVV Oberes Zabergau
am 19.11.2024
-Offentlich-

Schulsozialarbeit an der Katharina-Kepler-Schule
- Jahresbericht

Antraqg zur Beschlussfassung:

Von Jahresbericht der Schulsozialarbeit an der Katharina-Kepler-Schule
(Werkrealschule) fur das Schuljahr 2023/2024 wird Kenntnis genommen.

ABSTIMMUNGSERGEBNIS

Anzahl

Ja-Stimmen

Nein-Stimmen

Enthaltungen

Themeninhalt:

Seit dem Jahr 2001 gibt es an der Katharina-Kepler-Schule Schulsozialarbeit. Seit dem
Frahjahr 2018 ist Herr Lars Schulz als Schulsozialarbeiter an der Werkrealschule der
KKS tatig.

Der Jahresbericht der Schulsozialarbeit des Schuljahres 2023/2024 wird hiermit zur
Kenntnis gegeben und ist der Vorlage als Anlage beigefugt.

In der Sitzung wird Herr Schulz anwesend sein und seine Arbeit an der Schule und
den Jahresbericht vorstellen sowie fur Fragen zur Verfiigung stehen.

21.10.24/Roden



Jahresbhericht der Schulsozialarbeit

Katharina-Kepler-Schule
Guglingen

Schuljahr 2023 / 2024

DIAKONISCHE
JUGENDHILFE
Region Hedilbronn

eilbronr



Jahresbericht Schulsozialarbeit
fur das Schuljahr 2023 / 2024

1. Allgemeine Informationen
Name der Schule /
Schulart Katharina-Kepler-Schule / Werkrealschule

Adresse der Schule Weinsteige 35, 74363 Guglingen

Angaben zur Fachkraft der
Schulsozialarbeiter

Name: Lars Schulz
Qualifikation: Sozialpadagoge / Sozialarbeiter (B.A.)
Geschlecht: Naturpadagoge
Migrationshintergrund: Mannlich
Berufserfahrung in der SSA seit: Nein

01.04.2018
Seit wann gibt es an der Schule 2001

Schulsozialarbeit?
(Falls mehrere Schulstandorte, bitte ge-
trennt auffihren)

Stellenumfang 100%

(Falls mehrere Schulstandorte versorgt
werden, bitte den Stellenumfang je Schule

darstellen)

Tréager der Schulsozialarbeit: Diakonische Jugendhilfe Region Heilbronn
gGmbH

Anzahl der Schiler/innen 358 Gesamt 251 Grundschule 134 Werkreal-

je Schulstandort: schule

Anzahl Lehrkrafte je Schulstandort: | 37 davon eine Referendarin, Pfarrer, Ttr-
kischlehrer und Sprachforderklasse

Besondere Merkmale des Schulstandortes:
(z.B. Ganztagesschule (gebunden, offen); besondere Angebote der Schule)

In den drei Gebaudeteilen der Katharina-Kepler-Schule sind die Werkrealschule und
die Grundschule untergebracht. Die Werkrealschule ist keine Ganztagsschule.

Trotz des breiten Spektrums der verschiedenen kulturellen Hintergriinde der Schile-
rinnen, gibt es aus Sicht der Schulsozialarbeit keine vermehrten Konflikte innerhalb
des Schullebens. Vielfalt wird in der KKS als Normalitat gelebt. Die Schule und alle am
Schulleben Beteiligten gehen freundlich und integrierend miteinander um. Die
Schulsozialarbeit unterstiitzt dieses Zusammenleben durch gemeinschafts-fordernde
Aktionen in und auf3erhalb des Klassengeschehens.

Die Katharina-Kepler-Schule darf sich seit dem Schuljahr 2022/2023 Naturparkschule
nennen. Dies beinhaltet eine themenzentrierte Ausrichtung zur heimischen Natur und
zu geschichtlichen Themen der Region. Hierzu fanden im Lauf des Schuljahres
Lerneinheiten mit verschiedenen Klassenstufen statt. Die Schule strebt ein durchgan-
giges Konzept an, innerhalb dessen sich die Schule mit den Themen Natur und Um-
welt beschaftigt.



Die KKS hat drei VKL Klassen und ist somit auch Anlaufpunkt fir gefliichtete Kinder
aus verschiedenen Landern. Die Kinder wurden in der Regel erst fur einige Stunden
in der VKL Klasse beschult und dann nach und nach in den jeweiligen Regelklassen.

Steht ein eigenes Buro mit der notwendigen technischen Ausstattung zur Verfiigung?
ja (1 nein

Anmerkungen:
Die Schulsozialarbeit verfugt Uber ein grof3ziigiges Biro. Dort finden sich Laptop, Dru-
cker, Aktenvernichter und Ordnerschrénke.

Ist ein Beratungsbereich, der die Bestimmungen hinsichtlich des Datenschutzes erflillt,
vorhanden?

ja [ nein

Anmerkungen:

Im Beratungsbereich steht ein runder Tisch fur bis zu finf Personen. In diesem Bereich
finden vertrauliche Gesprache statt. Neben Beratungsgesprachen werden auch Kon-
fliktlosungsgesprache gefuhrt.

Steht ein eigener Gruppenraum zur Verfigung?
ja L1 nein

Anmerkungen:

Im Nebenraum finden sich Schréanke mit Brett- und Kartenspielen, sowie ein grof3es
Sofa mit kleinem Tisch, als auch einem Arbeitstisch fur grof3ere Besprechungen oder
Bastelaktionen. Durch das gut erreichbare Blro mit eigenem Beratungsbereich und
direkt anschlieRendem Gruppenraum kann die Schulsozialarbeit samtlichen Anforde-
rungen des Schulalltags gerecht werden.

Werden seitens der Schule fur Gruppenarbeiten weitere Raumlichkeiten, wie beispiels-
weise Klassenzimmer, Sporthalle, Schulkiiche, Musikraum oder PC-Raum zur Verfi-
gung gestellt?

ja (1 nein

Anmerkungen:

Alle Raume der Schule stehen der Schulsozialarbeit zur Verfiigung. Bei Bedarf dieser
Raumlichkeiten ist eine Absprache mit der Schulleitung und/oder der entsprechenden
Klassenlehrkraft erforderlich, aber aufgrund der sehr guten und unkomplizierteren Ko-
operation ist eine einfache Absprache ausreichend.

Gibt es eine Kooperationsvereinbarung zwischen dem Tréger der Schulsozialarbeit
und der Schule?

ja L1 nein



Existiert in der Gemeinde ein Beirat Schulsozialarbeit oder ein anderes Gremium, in
dem die Fachkraft fur Schulsozialarbeit ihre Arbeit regelmaRig prasentiert und ein fach-
licher Austausch stattfindet?

ja nein

Wie oft trifft sich dieses Gremium pro Schuljahr?

Haufigkeit:

Dieses Gremium existiert in Guglingen, allerdings ruhte es im Schuljahr 2021/2022.
Die Schulsozialarbeit berichtet einmal im Jahr im Gemeindeverwaltungsverband tber
ihre Tatigkeit.

Anmerkungen/Art des Gremiums/Mitglieder:

Um einen fachlichen Austausch zu gewahrleisten findet durch die Diakonische Ju-
gendhilfe gGmbH in regelmafligen Abstanden das Team Giglingen statt. Das Team
Guglingen setzt sich wie folgt zusammen:

Schulsozialarbeit der Realschule Guglingen, Schulsozialarbeit der Grund- und Werk-
realschule Katharina-Kepler-Schule, der Leitung des Guglinger Jugendzentrums so-
wie der Fachbereichsleitung der DJHN im Fachgebiet der Jugendsozialarbeit / Ju-
gendarbeit. DarUber hinaus ist die Hauptamtsleitung der Stadt Guglingen ebenfalls re-
gelmalig anwesend. Zudem werden bedarfsorientiert Fachkrafte aus der Kommune
zum Team Guglingen eingeladen, um themenorientiert zu planen und agieren.

2. Tatigkeiten der Schulsozialarbeit
(in Anlehnung an den KVJS-Fragebogen und dessen Erlauterungen)

2.1 Individuelle Beratung und Hilfen

Einzelfallberatung Bis zu 3 Terminen mit Mehr als 3 Termine mit
Schiiler Schiilerinnen Schiiler Schdlerinnen

Zahl der Schiiler/in- 51 24 1 4

nen:

Welche Inhalte treten dabei besonders haufig auf?
- selbstverletzendes Verhalten
- familiare Konflikte
- Umgang mit digitalen Medien
- Schulregeltberschreitung
- Konflikte zwischen Schiler und Schuilerinnen
- Aufklarungsarbeit von Missverstandnissen
- Sexuelle Orientierung
- Aufbau von Selbstwertgeftihl und Selbstbewusstsein
- Stigmatisierung und Ausgrenzung
- Sinnvolle Freizeitgestaltung
- haufige Fehlzeiten
- gluckliches Ankommen in einer neuen Klasse aufgrund von Umzug
- Schule geschafft, wie geht’s weiter
- zu viele Wiederholungen derselben Klassenstufe



Schutz bei Kindes- Gefahrdungseinschatzung nach
wohlgefahrdung §8a Abs. 4 SGB VIII*
im Hinblick auf Schiler im Hinblick auf Schiilerinnen
Zahl der Schuler/in- 0 0
nen:

*einschl. sofortiger Information an das Jugendamt bei offensichtlich akuter Gefahrdung

Ggf. Anmerkungen:
Einzelfallberatungen insgesamt: 234

Zusammenarbeit mit dem Jugendamt und anderen Stellen im Rahmen individueller Hilfen

Schiler Schulerinnen
Zahl der Schuler/innen bei denen vom Jugendamt 0 0
Hilfeplangespréache nach 836 SGB VIII unter Beteili-
gung der Fachkraft der SSA durchgefiihrt wurden.
Zahl der Schiler/innen, wegen deren Hilfebedarf die 5 4
Fachkraft der SSA Kontakt zum Jugendamt hatte.
Zahl der Schuler/innen, wegen deren Hilfebedarf die 2 1
Fachkraft der SSA Kontakt mit anderen Fachdiensten
hatte (z.B. Suchtberatung, Sozialpéddagogische Fa-
milienhilfe eines freien Tragers)

Ggf. Anmerkungen (z.B. Themen / Inhalte):
Die Kooperation mit dem Allgemeinen Sozialen Dienst gestaltete sich durchweg posi-
tiv. Uberwiegend fand die Kommunikation telefonisch bzw. via E-Mail statt. Inhalte der
Kooperation waren: Absprachen treffen fir das Finden geeigneter Hilfen sowie Vor-
und Nachbesprechen von Krisensitzungen.

Beratung von und mit Lehrer/innen

Schaler Schilerinnen
Zahl der Schiler/innen, beziglich derer die Fachkraft | § 4

der SSA Kontakte mit Lehrer/innen hatte, um gemein-
sam nach Ldsungen fir individuelle Probleme zu su-
chen.

Zahl der Schiler/innen, beziglich derer der Bedarffir | O 0
eine sonderpadagogische Férderung bzw. Schulbe-
gleitung unter Hinzuziehung der Fachkraft fur SSA
gepruft wurde.

Klassen
Zahl der Klassen, bezuglich derer die Fachkraft der | 7

SSA Kontakt mit Lehrer/innen hatte, um gemeinsam
nach Ldsungen fur klassenbezogene Probleme zu
suchen.

Ggf. Anmerkungen (z.B. Themen / Inhalte):

Aus Sicht der Schulsozialarbeit ist der Grol3teil der Lehrkrafte der Katharina-Kepler-
Schule der Schulsozialarbeit positiv zugewandt. Die Schulsozialarbeit wird an der Ka-
tharina-Kepler Schule als wichtiger Bestandteil gesehen. Bei Bedarf sowie zum Wohl
einzelner Schiler und Schilerinnen findet zwischen den meisten Lehrkraften und dem
Schulsozialarbeiter fachlicher Austausch statt. Zudem werden teilweise préaventive
Malinahmen gemeinsam geplant, vereinbart und durchgefthrt.

Beratung von Erziehungsberechtigten

mannlich weiblich
Zahl der Erziehungsberechtigten, die von der Fach- | 11 14

kraft der SSA im Hinblick auf die Erziehung ihrer Kin-
der individuell beraten wurden.




Zahl der Erziehungsberechtigten, die von der Fach- | 1 2
kraft der SSA mit Angeboten der Elternbildung zu all-
gemeinen Fragen der Erziehung und Bildung junger
Menschen erreicht wurden (vgl. 816 SGB VIII)

Zahl der Erziehungsberechtigten, die von der Fach- | O 0
kraft der SSA mit Bildungsangeboten zu Fragen des
erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes erreicht
wurden (vgl. §14 SGB VIII)

Folgende Angebote der Elternbildung zu allgemeinen Fragen der Erziehung und Bil-
dung junger Menschen wurden durchgefihrt (Name und zeitlicher Umfang des Ange-
bots auffiihren):

Die Schulsozialarbeit hat keine speziellen Angebote fiir allgemeine Fragen der Erzie-
hung und Bildung angeboten. Allerdings wurden in den Beratungsgespréachen mit den
Eltern diese Inhalte mit aufgenommen und eingehend bearbeitet (siehe Themen und
Inhalte unten). In der Praxis zeigte sich dieses Vorgehen als zielfiihrender, als explizite
Elternthemenabende zu gestalten. Diese werden in der Regel nur sehr wenig besucht.
Hierzu gibt es zwei Vermutungen. Erstens, dass Eltern es bevorzugen, in einem ver-
trauteren Rahmen Uber Elternthemen zu sprechen. Zweitens, dass die teilweise vor-
handene Sprachbarriere der Eltern das Fernbleiben von Elternabenden erklart.

Folgende Bildungsangebote zu Fragen des erzieherischen Kinder- und Jugendschut-
zes wurden durchgefuhrt (Name und zeitlicher Umfang des Angebots auffiihren):

Sonstige Anmerkungen (z.B. Themen / Inhalte):
- Die Beratung von Erziehungsberechtigten beinhaltete haufige Themen wie:
- Erziehungsfragen und Erziehungsverhalten
- Vermittlung von JugendhilfemalRnahmen
- Konflikte zwischen Kind und Eltern
- Umgang mit Schulabsentismus und Wiederankommen in der Schule
- Umgang mit suizidalen Krisen und / oder selbstverletzendem Verhalten beim
eigenen Kind
- sexuelle Umorientierung des Kindes

Beratung von Betreuungskraften im auRBerunterrichtlichen Bereich

Schuler Schulerinnen
Zahl der Schiler/innen, bezuglich derer die Fachkraft | O 0

der SSA Kontakte mit Betreuungskréften im auf3erun-
terrichtlichen Bereich von Ganztagsschulen hatte,
um gemeinsam nach Ldsungen fur individuelle
Probleme der Schiiler/innen zu suchen.

Zahl der Schiler/innen, beziglich derer die Fachkraft | () 0
der SSA Kontakte mit Betreuungskraften im weiteren
auBerunterrichtlichen Bereich von Schulen hatte
(Kernzeitbetreuung, Hort an Schule, etc.), um ge-
meinsam nach Lésungen fir individuelle Probleme
der Schuler/innen zu suchen.

Zahl der Gruppen Zahl der Schiiler/innen
Zahl der Betreuungsgruppen, beziglich derer die | 0

Fachkraft der SSA Kontakte mit Betreuungskraften im
aulRerunterrichtlichen Bereich von Ganztagsschulen
hatte, um sie im Hinblick auf Gruppenprobleme in
Betreuungsgruppen zu beraten.

Zahl der Betreuungsgruppen, beziiglich derer die | O 0
Fachkraft der SSA Kontakte mit Betreuungskraften im




weiteren auf3erunterrichtlichen Bereich von Schulen
(Kernzeitbetreuung, Hort an der Schule, etc.) hatte,
um sie im Hinblick auf Gruppenprobleme in Betreu-
ungsgruppen zu beraten.

Ggf. Anmerkungen (z.B. Themen / Inhalte):
Die Werkrealschule der Katharina-Kepler-Schule ist keine Ganztagsschule, demnach
entfallen Gesprache beispielsweise mit dem Hort.

2.2 Gruppenarbeit

Arbeit mit Schulergruppen und/oder Schulklassen

Welche themenorientierten Gruppenar- | Zahl Zahl Zeitlicher
beiten mit Schulergruppen zur Férderung | der Gruppen der Teilnehmenden Umfang des
sozialer Kompetenzen und Konfliktfa- Angebots

higkeit sowie zur Gewaltpravention fan-
den statt? (Name des Angebots)*

5a Teambuilding 1 24 10 x 45 min
SMV BogenschielRen 1 12 150 min
10a Bogenschiel3en 1 21 90 min
8a+b Backtag mit ler 5 96 3x45 min

*entgegen des KVJS gibt es keine zeitliche Beschrankung (mind. 3x 45Min. oder mind. ¥z Tag)

Gruppenarbeit zur Unterstitzung beim | Zahl Zahl Zeitlicher
Ubergang Schule/Beruf (813 SGB VIII | der Gruppen der Teilnehmenden Umfang des
und 8§14 LKJHG) Angebots
0 0 0
*entgegen des KVJS gibt es keine zeitliche Beschrankung (mind. 3x 45Min. oder mind. %2 Tag)
Gruppenarbeit im Bereich der Suchtpra- | Zahl Zahl Zeitlicher
vention, Gesundheitsférderung sowie | der Gruppen der Teilnehmenden Umfang des
erzieherischer Kinder- und Jugend- Angebots
schutz (814 SGB VIl und § 16 LKJHG)
0 0 0
*entgegen des KVJS gibt es keine zeitliche Beschrankung (mind. 3x 45Min. oder mind. %2 Tag)
Sonstige Gruppenarbeiten Zahl Zahl Zeitlicher
der Gruppen der Teilnehmenden Umfang des
Angebots
0 0 0

*entgegen des KVJS gibt es keine zeitliche Beschrankung (mind. 3x 45Min. oder mind. ¥z Tag)

Ggf. Anmerkungen (z.B. Themen / Inhalte):

Schulgarten

In diesem Schuljahr starteten die Klassen 8 a & b an zwei Vormittagen mit dem Schul-
garten. Im Herbst wurde Laub zusammengefasst und in die Hochbeete geflllt. Die
Totholzhecke wurde aufgefullt. Mit dem Spindelmaher achteten die Schiler und Schu-
lerinnen darauf, dass der Rasen in Form bleibt. Mit einem vom Bauhof ausrangierten
Rasenmaéher half Lars Reule, Hausmeister der KKS, das zu hohe Gras fir den Spin-
delm&her wieder zu stutzen.




Team Building Klasse funf

Gemeinsam mit der Kollegin der Grundschule Martina Baumann fand das Teamtrai-
ning statt. Mit dem Ziel die Klassengemeinschaft und das Selbstbewusstsein der Schu-
ler und Schiilerinnen zu starken. Die Klasse spielte gegen die Schulsozialarbeit ver-
schiedene Spielrunden. Die Belohnung richtete sich nach erfolgreich gespielten Spiel-
runden. Die Funftklassler bekamen als Preis verschieden Upgrades bei einer Wande-
rung. Ihr Gewinn war letztlich gemeinsames Wurstchen grillen bei der Reisenberg-
hitte. Diese intensive Form des Teamtrainings hilft den 5 Klasslern und Klasslerinnen
den Schulstart an der neuen Schule mit einem positiven Impuls zu unterstitzen und
das gegenseitige Kennenlernen zu beschleunigen.

Bustraining mit den dritten Klassen

In diesem Schuljahr fand erneut ein Bustraning mit den Schulerinnen der dritten Klas-
sen im Schulhof statt. Die Durchfihrung und Planung fand gemeinsam mit meiner Kol-
legin Martina Baumann statt. Mit den Schulerinnen wurden die Regeln fur das Busfah-
ren, das Ein- und Aussteigen und das Verhalten gegentiber den Busfahrern gelibt und
besprochen. Den Kindern gab es zusatzlich Orientierung in welcher Haltestelle sie ein-
steigen und zu wissen, wer mit ihnen im kommenden Schuljahr an den verschiedenen
Haltestellen steht. Da alle Schilerinnen mit einem Schulbus fahren, wurde mit allen
drei Klassen gleichzeitig getibt. Flankiert wurde das Bustraining von einem Elternbrief,
womit die Eltern frihzeitig in die Busfahrthematik eingebunden wurden. Die Rickmel-
dungen und Erfahrungen vom Busfahrtraining waren durchweg positiv, sodass das
Bustraining nun etabliert ist Die Durchflihrung des Trainings tberzeugt durch deutlich
mehr Sicherheit der Kinder beim Start mit der Busfahrt im neuen Schuljahr sowie er-
heblich weniger Konflikten wéahrend den Busfahrten.

Ubergangsgestaltung Schule / Beruf

Fir die 4. Klassen wurde auch dieses Schuljahr das Projekt ,Ubergdnge Grundschule
| WeiterfUhrende Schule“ durchgefihrt. Die Schilerlnnen wurden von mir als Schulso-
zialarbeiter der Werkrealschule im Klassenrat begleitet. In diesem Rahmen konnten
sie mir auch Fragen zu weiterfihrenden Schule stellen. Fur diejenigen Schiler und
Schulerinnen, welche sich entschieden in die Werkrealschule der KKS zu gehen, bin
ich in der neuen Schule und in der neuen Klasse eine konstante sowie vertraute An-
sprechperson fur schulische als auch auf3erschulische Belange.

Multikulturelle Schule

Die VKL Klassen sind ein weiteres Merkmal der KKS. Die Zusammenkunft unter-
schiedlichster Kulturen und Sprachen in einer Schulform bringen neben kultureller Be-
reicherung genauso Herausforderungen mit sich. Im Schuljahr 21 / 22 kamen einige
Kinder aus dem Kriegsgebiet in der Ukraine hinzu. Neben den bereits syrischen, af-
ghanischen und anderen Kindern aus Kriegsgebieten mehrt sich die Anzahl der Kinder
mit Kriegstraumata. Dies gilt es im Schulalltag zu bertcksichtigen. Mithilfe von Koope-
rationsubungen in den VKL Klassen und in den jeweiligen Hauptklassen der VKL



Schilerinnen und Schiler werden Bricken fir eine moglichst gelingende Integration
in die Klassen gebaut. Eine weitere wichtige Komponente ist der bedarfsorientierte

Austausch zwischen allen Schulbeteiligten.

Arbeit mit Schulklassen Zahl Zahl

der Klassen der Teilnehmenden Umfang des

Zeitlicher

Angebots

Themenorientierte Arbeit zur | 10 209
Forderung sozialer Kompeten-
zen und Konfliktfahigkeit, sowie
zur Gewaltpravention

Arbeit zu Konfliktbewaltigung | 5 38
bei Problemen wie Ausgren-
zung, Mobbing, etc.

Arbeit zur Unterstitzung beim | 2 36
Ubergang Schule / Beruf

Arbeit im Bereich Suchtpraven- | 5 93
tion,  Gesundheitsférderung,
sowie erzieherischer Kinder-
und Jugendschutz

Integrative Arbeit / Unterstit- | 2 11
zungsangebote in VKL-Klas-
sen (Hinweis: hier sind auch Ange-
bote in integrierten Modellen gemeint
bzw. die entsprechende Anzahl
Schilerlnnen einzutragen)

Integrative Arbeit / Unterstit- | O 0
zungsangebote in VABO-Klas-
sen

(Hinweis: hier sind auch Angebote in
integrierten Modellen gemeint bzw.
die entsprechende Anzahl Schilerin-
nen einzutragen)

*entgegen des KVJS gibt es keine zeitliche Beschrankung (mind. 3x 45Min. oder mind. ¥z Tag)

Ggf. Anmerkungen (z.B. Inhalte / Ziele):

Die Schulsozialarbeit an der KKS arbeitet stets mit der gesamten Klasse unter Bertck-
sichtigung der altersspezifischen, klassenstufengemalf3en und von den Lehrkraften be-
nannten Bedarfen. Diese Praventionsangebote werden laufend angepasst.

2.3 Offene Angebote
Die Fachkraft fir SSA bietet folgende offene Angebote an...

Art des Angebots

Haufigkeit des
Angebots

Offene Mittagspause fur Schiler und Schilerinnen der Klas-
sen-stufen 5, 6 und 7

2 x wochentlich

5-min-Treff

5 x woéchentlich
mehrfach am Tag

Ggf. Anmerkungen (Themen / Inhalte / Ziele / ggf. Evaluation):



Offene Mittagspause fur Schulerinnen der KKS

Dieses Schuljahr nutzte ich erneut die Gelegenheit die Sporthalle des TSVs in der
Mittagspausenzeit zu 6ffnen. Die Offnung der Halle und die Betreuung verschiedener
sportlicher Spiele wurde im héchsten MalRe wertgeschatzt und hdchst positiv ange-
nommen. Der offene Treff war somit eine willkommene Ergdnzung zum bestehenden
Schulercafé.

5-Minuten-Treff

Dieser Treff findet in nahezu jeder freien 5 Minuten Pause bei der Schulsozialarbeit
statt. Wahrend den 5 Minuten wurde gemeinsam uber alles geredet, was die Jugend-
liche beschéftigt und im Unterricht keinen Platz hatte. Au3erdem wurde die Zeit ge-
nutzt, um sich dem Schach, Mihle oder Damenspiel zu widmen. Die Besonderheit
dabei war, dass die Schilerinnen und Schuler sich den ganzen Schultag hinweg von
5 Minuten Pause zu 5 Minuten Pause damit beschaftigten. Ein weiteres sehr gerne
genutztes Element ist der Boxdummie genannt ,Schatzi“. Zusatzlich steht eine ,Muscle
Power Station® bereit. Mit diesen Angeboten konnten die Jugendliche viel Giberschis-
sige Energie in den kleinen Pausen abbauen. Diese Angebote wurde von allen Klas-
senstufen rege genutzt.

2.4 Netzwerkarbeit

Die Fachkraft fur SSA arbeitet mit folgenden externen Kooperationspartnern zu folgen-
den Themen zusammen ...

Kooperationspartner / Themen Haufigkeit
des Kontakts

Familienzentrum 5

Stadt Guglingen (Sommerferienprogramm) 6

Realschule Guglingen — Schilerinnen / Pravention 8

Schulsozialarbeit / offene Jugendarbeit Stadt- und Landkreis | 21
Heilbronn

Dartber hinaus beteiligt sich die Fachkraft fir SSA an folgenden Gremien (z.B. Ar-
beitskreis Schulsozialarbeit im Landkreis HN, Gemeinderatssitzungen):

Beteiligung an Gremien Haufigkeit

- Tréagerinterne Veranstaltungen wie:

- Themenorientierte Fachteams 3x jahrlich

- Fachkonferenz Schulsozialarbeit 2x jahrlich

- Fallteam der DJHN (kollegiale Fallberatung) 6x jahrlich

- - Team Guglingen 6x jahrlich
Forderverein der KKS 1x jahrlich
Gesamtlehrerkonferenz 6 -8 x jahrlich
Kooperationstreffen Jugendhilfe / Allgemeiner Sozialer Dienst | 1x jahrlich
Sitzungen des Gemeindeverwaltungsverbandes 1x jahrlich

Ggf. Anmerkungen (z.B. Inhalte / Ziele):



Familienzentrum

Aufgrund des anstehenden Umzugs des Familienzentrums entschieden Frau Hamann
und ich den Babysitter Kurs 2024 anstelle von Juni 2024 auf November 2024 zu ver-
schieben.

Sommerferienprogramm 2024

Fur die Sommerferienprogrammgestaltung arbeiteten die Schulsozialarbeit der RSG
und KKS mit sowie der Stadtverwaltung zusammen. Dieses Jahr veranstaltete das
»1eam Guglingen® drei Tage Programm in der Burgruine Eibensbach, wobei jeder Tag
als eigenstandiges Angebot ausgelegt war. Die Angebote wurden mit hohen Teilneh-
merzahlen freudig angenommen. Spiel, Spald Action und kinsterlische Gestaltung mit
Naturmaterialien waren Hauptbestandteile des Ferienprogramm auf der Burgruine.

Realschule Giglingen

Die Schulsozialarbeit der RSG und der KKS tauschte sich regelmafiig zu alltaglichen
Themen aus und kooperierte bei praventiven Angeboten.

Die weitere Zusammenarbeit beinhaltete Konflikte zwischen Schiler und Schilerinnen
der KKS und der RSG zu l6sen. Die schuliibergreifende Zusammenarbeit erwies sich
als gewinnbringend fr die Schilerinnen und Schler.

Schulsozialarbeit / offene Jugendarbeit
Dieses Schuljahr fand eine enge Kooperation auch mit dem Jugendzentrum Guglingen
statt.

Familientag

Anfang Juli fand in Guglingen der Familientag statt. In Zusammenarbeit mit den Kolle-
ginnen Baumann, Pilarek und Krieg boten wir als Schulsozialarbeitsteam einen Hin-
dernis Parcour den sogenannten “Parcour Extreme® fur Kinder und Jugendliche an.
Somit konnten wir im Gemeinwesen Prasenz zeigen und ein attraktives Angebot fur
den Familientag beisteuern.

2.5 Schulinterne Kooperation

Finden regelmalfige Gesprache zwischen der Fachkraft der SSA und der Schulleitung
statt?

ja, Haufigkeit: 1 x Woche L1 nein

Im sogenannten ,Jour Fix“ werden individuelle Losungen, Absprachen oder das wei-
tere Vorgehen in Einzelféallen besprochen. AufRerdem findet ein Informationsaus-
tausch zu aktuellen schulischen Belangen, Veranstaltungen, Stimmungen in den Klas-
sen und Praventionsangeboten statt.

Findet eine gemeinsame Jahresplanung statt?
ja L1 nein

In der Jahresplanung findet ein Austausch tber die Bedarfe der Schilerinnen statt.
Dabei bringt jeder Anwesende seine Perspektive, Anspriiche, Winsche und Notwen-
digkeiten fur die Schilerinnen und Schiler sowie fur die Schule selbst mit ein. Zum
Bespiel: Wie gelingt es uns in der Schule ein Wohlfuhlklima fur alle Akteure zu schaf-
fen?



Die festgestellten Bedarfe erhalten in der Schulsozialarbeit Prioritat. Durch bedarfs-
gerechte Angebote, Mallnahmen und Vorgehensweisen tritt die Schulsozialarbeit in
Aktion, um die erkannten Bedarfe zu decken. Dies geschieht vor allem auch in Ko-
operation mit der Schule.

Die Fachkraft fir SSA gestaltet das Schulleben aktiv mit, z.B. in Form von Schulfesten,
»1ag der Offenen Tur", Infonachmittagen, ...

Art der Mitgestaltung

5-Minuten Treff

Dieser Treff wird von Schilerinnen und Schiler gerne genutzt um sich vom Unter-
richt kurzfristig durch Spiel, Spal3 und Action auszugleichen.

Gesamt- und Teilkonferenzen

In den Konferenzen ist die Schulsozialarbeit zur Informationsweitergabe und Erhalt
anwesend.

Elternpflegschaftsabend

Zu Beginn der Elternpflegschaftsabenden stellt sich die Schulsozialarbeit selbst so-
wie ihre Besonderheiten z.B. ,Schweigepflicht vor.

Schulleitungsteam

Im Schulleitungsteam bringt sich die Schulsozialarbeit mit ihrem sozialpadagogi-
schen- und Jugendhilfeblick in die Planungsprozesse mit ein.

Schulausflige

In den Schulausfliigen ist die Schulsozialarbeit Uberwiegend dabei um Verhaltens-
weisen von Schuilerinnen und Schiler au3erhalb vom Schulalltag zu erleben. Ein
weiterer wichtiger Bestandteil ist die Nahe und die Beziehungsarbeit zu den Jugend-
lichen.

Elterngesprache

In den Elterngespréchen ist die Schulsozialarbeit beratend dabei. Sie kann den El-
tern mogliche Anlaufstellen wie zum Beispiel das ,Familie im Zentrum® oder den All-
gemeinen Sozialen Dienst nennen. Aul3erdem kénnen erzieherische Themen be-
sprochen werden.

Padagogischer Tag

Dieser Tag wird thematisch ausgelegt.

Lauftag

Als aktiver Teilnehmer motivierte ich die Jugendlichen zusatzlich an dem von der
SMV organisierten Laufevent. Die Besonderheit am Lauftag ist, dass dieser als
Spendenlauf fur die ,GrolRe Hilfe fur kleine Helden® Stiftung fungiert.

ProFamilia

Fur die 8. Klasse organisierte ich einen Termin mit der Profamilia Heilbronn. Mit den
Schilerinnen der 8. Klasse wurde der Kurs ,Flugzeuge im Bauch® durchgefihrt.
Lets talk about sex

In der Klasse 6 fand gegen Ende des Schuljahres eine Sexualpédagogische Stunde
statt. Hierzu wird die Klasse geschlechterspezifisch getrennt. Wahrend die Madchen
ihre Stunde mit einer weiblichen Lehrkraft gestalten, gestalte ich diese Stunden mit
den Jungens. In dieser Stunde werden zuvor anonym gesammelte Fragen gemein-
sam beantwortet. Dartber hinaus findet ein offener Austausch zum Thema Sexuali-
tat statt.

Boxdummie ,,Schatzi“




In den Raumlichkeiten der Schulsozialarbeit steht ein Boxdummie bereit. Dieser er-
hielt den neutralen Namen ,Schatzi“ Schiler und Schilerinnen haben die Moglich-
keit den Boxdummie aufzusuchen und Uberschiissige Energie bei dem Boxdummie
abzubauen. Dieses Angebot wird sehr rege angenommen.

Stadtradeln

Dieses Jahr nahm eine ,KKS-Radelgruppe® bei der Aktion ,Stadtradeln® teil.Hierzu
fanden sich eine Grol3zahl von Schiler und Schiilerinnen sowie Lehrkrafte, welche
motoviert fir die KKS Rad Kilometer sammelten. Das gemeinsame Kilometer sam-
meln sorgte fir ein wundervolles und sportliches Klima in der Schulgemeinschatt.
Am Ende des Schuljahres erhielten ein Kind aus der Grundschule und ein Kind aus
der Werkrealschule einen Rad Pokal fir das Sammeln der meisten Kilometer.

Tag der offenen Tar

Beim Tag der offenen Tur prasentierte sich die Werkrealschule mit ihren Besonder-
heiten. Als Teil der Schulgemeinschaft gestaltete auch ich zusammen mit Schalerin-
nen ein Angebot.

Wandertag

Im Oktober fand ein Wandertag fur die gesamte Grund- und Werkrealschule statt.
Die Klassenstufen suchten sich hierbei unterschiedliche Wanderziele und begaben,
sich dann am Wandertag auf die Wanderung.

Naturparktage

Die KKS ist seit diesem Schuljahr eine Naturparkschule. Aus diesem Grund fanden
drei Naturparktage statt, bei denen sich die Klassenstufen unterschiedlichen Projek-
ten wie zum Beispiel Upcyclinng, ROmer,Bienen etc. widmeten.

Bundesjugendspiele
Im Juli konnten die Bundesjugendspiele wieder stattfinden, welche stets viele hel-
fende Hande fir die Realisierung bendtigt.

Back u. Basteltag - Grof hilft Klein

Zusammen mit den Lehrkraften der 2. Klassen Uberlegte ich welche Bastelprojekte
die GrofRRen 8. Klassen Schuler und Schulerinnen mit den Kindern aus den zweiten
Klassen anleiten und durchfiihren kdnnten. Dieses Projekt war fir alle Beteiligten
hdchst gewinnbringend. Die Grof3en konnten sich in Geduld und Anleiten Gben, wah-
rend die Kleinen tolle Basteleien und Weihnachtskekse herstellen durften und dabei
die GrofRen sehr hilfsbereit erleben konnten.

BogenschielRen
In der 10. Klasse leitete ich ein Bogenschiel3training. Die Jugendlichen konnten da-
bei erleben, wie hilfreich es ist, sich zu konzentrieren, fokussieren und letztlich das
Ziel zu erreichen.

Fahrrad Nachmittag

Dieses Schuljahr gab es an der KKS zum ersten Mal einen Fahrradnachmittag. Teil-
nehmen durften alle von KI. 1 — 10. Trotz Regen konnte die Aktion mit Gber 60 Ra-
delnden stattfinden. Sie war ein voller Erfolg. Insgesamt wurden 709,8km erradelt.
Eltern, Lehrkrafte sowie Schiler und Schilerinnen waren sich einig, dies darf wie-
derholt werden.

Schach Treff
Spontan bildete sich immer wieder ein Treff in dem die Grundlagen des Schachspiels
vermittelt wurden und anschlie3end Schach Spiele stattfanden.

FloRbau
Fur die Klassen 5 und 7 organisierte ich nach Absprache mit den jeweiligen Klas-
senlehrerinnen einen FloRRbau -Tag auf der Ehmetsklinge in Zaberfeld. Hierzu kam




das Unternehmen Expeditura und leitete die Jugendlichen im Flo3bau an und be-
gleitete sie beim anschlieRenden Seegang. Diese Aktion forderte hervorragend die
Klassengemeinschatft.

Abschluss Klass 9 & 10

Fur die Abschlussfeier organisierte ich den Cocktail Wagen des Stadt- und Kreisju-
gendrings Heilbronn. Die Abschlussschiler und Schilerinnen und deren Familien
konnten nach dem offiziellen Ende der Abschlussfeier den Abend mit alkoholfreien
Cocktails im Schulhof geniel3en.

Mobiles Theater an der KKS

Im Januar 2024, besuchte uns das Theater Ensemble Radiks aus Berlin. Das En-
semble flhrte in unserer Aula das Theaterstick ,Fake oder war doch nur Spal3* auf.
Das Theaterstiick wurde bestimmt von drei Themenfeldern: Missbrauch und Schutz
von personlichen Daten, Mobbing, hauptsachlich Cybermobbing, sowie die rechtli-
chen und personlichen Folgen von Bedrohungen, sexuelle Belastigungen und Be-
leidigungen Uber das Internet. AulRerdem warf das Stiick einen Blick auf unsere Er-
lebnis- und Medienkultur im Zusammenhang mit sozialen Netzwerken und den
,heuen Medien“. Nach der Auffihrung fand mit den Schilern und Schiilerinnen ein
Publikumsgespréach statt. Dabei wurden das Gesehene und die Eindriicke vertieft.
Zudem gab es Raum und Zeit personliche Fragen, als auch Fragen zum Schauspiel-
beruf zu stellen. Die Schuler, Schilerinnen und auch Lehrkréafte fanden das Thea-
terstiick sehr zeitgemafd und eindrucksvoll. Nach Antragstellung auf eine Teilférde-
rung beim Forderverein der KKS Ubernahm dieser 50% der Gesamtkosten.

2.6 Qualitatsentwicklung
Die Fachkraft fir SSA hat im abgelaufenen Schuljahr an folgenden Fortbildungen /
Fachtagen / Weiterbildungen teilgenommen:

Teamklausur

DJHN interne Fachkonferenz

Fallteam

Schulart bezogene Arbeitsgemeinschaft
Antidiskriminierung

Sexuelle Vielfalt

2.7 Perspektiven / Visionen / Entwicklungsfelder

Schulgemeinschaft

Im vergangen Schuljahr hat sich durch zahlreiche gemeinschaftsférdernde Aktion ge-
zeigt und bestatigt, wie wertvoll diese furs allgemeine Schulklima sind. Durch den
,Grol} Hilft klein Back- und Bastel Tag“, Fahrrad Nachmittag, Lauftag, Stadtradel Teil-
nahme, Klassenbezogen Teambuilding MaRnhahmen- um nur ein paar zu nennen,
konnten die Schiler und Schilerinnen ein aktives, faires, wir sind gemeinsam und hel-
fen einander an einer Schule spuren und erleben. Durch Fortfiihrung des gelebten
Miteinanders mochte ich das Schulklima weiter verfeinern. Der Lohn zeigt sich zuneh-
mend im schulischen Alltag sowohl innerhalb, als auch auf3erhalb der Klassen, als
auch in das Gemeinwesen hinein.



2.8 Anmerkungen

Aus meiner Sich ist das freundliche, hilfsbereite und hofliche Miteinander an der KKS
ein entscheidender Faktor fur das Wohlfuhlklima der einzelnen Schulbeteiligten. Ich
erhalte von Eltern Riickmeldungen, dass sie friiher ein sehr negatives benetztes Bild
des KKS Schulklimas hatten. Dieses hat sich insofern gewandelt, dass sie ihr Kind
sehr gerne an der Werkrealschule anmelden. Konkret lauteten die Rickmeldungen,
»hier wird sich um mein Kind gekimmert®. Damit ist meinem Empfinden nach nicht nur
das Engagement der Lehrkrafte gemeint, sondern auch das Miteinander und Firei-
nander einstehen der Schulerschaft.
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